  永登县检察院廉政文化示范点建设

获考核验收组好评

 9月2日，由兰州市纪委副书记为组长的兰州市廉政文化示范点考核组一行五人，在永登县纪委书记的陪同下，来县院检查验收廉政文化示范点创建工作。考核组参观了县院廉政文化走廊、廉政文化宣传墙，查阅了县院创建廉政文化示范点的相关资料，听取了由党组书记杨树瑛作的汇报，对县院的创建工作给予了高度评价。

考核组认为，近年来县院坚持把廉政文化建设作为检察工作的重要内容，创新载体，多措并举，不但“正人先正己” 强化了检察队伍管理，而且推动了全县干部职工廉洁教育工作，有力的促进了全县廉政工作发展。并指出，县院的廉政文化，凸显了三个特色：一是理念导廉。县院坚持用创新的理念研究廉政文化，提出的教育理念、制度理念、从检理念、自律理念、他律理念、责任理念、查处理念、预防理念等八大理念，以丰富深刻切合实际的廉政知识，构筑起廉政文化的根基，从理念引导入手，教育干部牢固树立正确的人生观和价值观，很好地营造了以廉为荣、以廉为乐、以廉为美的廉政文化环境。二是制度筑廉。县院从加强教育制度建设入手，构建了廉政文化横向到边、纵向到底的建设机制，确保廉政文化建设各项工作落到实处。制定的《党风廉政建设工作规定》、《党风廉政建设量化目标考核责任制》等一系列规章制度，实现了廉政文化建设远有长期规划，近有统筹安排，案三卡”，“一岗双责”制度，使廉政文化建设与检察业务工作紧密结合，同研究、同部署、同发展，促进了干警严格、公正、廉洁、文明执法。三是文化育廉。县院将廉政建设融入检察文化中，通过开展多彩的文化活动，实施多元化的干警管理模式，做到“点、线、块、面”相结合，营造了风清气正的机关氛围。尤其是坚持开会必讲廉政建设，部署工作必安排廉政工作，开展廉政谈话、节前预防提醒、廉政名言警句学习活动，打造廉政文化长廊、道德讲堂，组织廉政知识竞赛、定期上警示教育课等做法，有新意，有实效，使廉洁意识渗透到每一个干警的行为中，潜移默化、春风化雨，促进机关内部廉检勤俭蔚然成风。另外，考核组提出县院要再接再厉，大胆创新，活化形式，进一步将廉政文化建设与检察工作、与各项专项活动紧密结合，提升检察机关执法形象和公信力，实现检察廉政文化辐射和带动全社会廉政文化建设。

县院党组书记杨树瑛表示，县院将以此次考核验收为契机，按照考核组的要求搞好查漏补缺工作，秉承打铁还需自身硬的理念，高标准、严要求真正发挥模范带头作用，将廉政文化建设在“点”上做精，在“面”上做大，努力把廉政文化建设不断引向深入。同时，要充分发挥检察机关的工作优势，立足检察环节开展面向社会的职务犯罪预防教育和警示教育，为全县预防和惩治职务犯罪工作作出积极贡献。
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